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I. Con motivo de lo dispuesto en el articulo 43°
del “Reglamento para el ingreso de personal al MPD”,
aprobado por Resolucién DGN Nro. 75/14, en adelante
“Reglamento de Ingreso”, el suscripto llevé a cabo las
entrevistas personales a los postulantes que aprobaron
el examen para ingresar en el escalafén de “Servicios
auxiliares” en la circunscripecidén territorial de 1la
provincia de San Luis.

Las referidas entrevistas se efectuaron el dia 15
de dicilembre en la sede de la Defensoria Puablica Oficial
ante el Tribunal Oral en lo Criminal Federal, ubicada en
la calle San Martin 842 de la ciudad de San Luis,
conforme el <cronograma de horario que dispusiera 1la
Secretaria de Concursos.

Los postulantes gue asistieron fueron los
siguientes: Daniel BARROSO, Maria José BELLQO, Silvia A.
DIAZ, Carina L. GOMEZ MALDONADQO, Jacqueline I. GOMEZ
MALDONADO, Ramona L. SANCHEZ y Paola A. SORIA.

No asistieron a la entrevista, a pesar de haber

sido fehacientemente notificados/as, lo/as postulantes:
Maria José GOMEZ MALDONADO y Rubén M. JORGE, quienes

seridn excluidos/as del orden de mérito, y en

consecuencia, quedaran inhabilitados/as, hasta el nuevd
llamado a examen, para integrar la ndémina de aspirantes
a 1ingresar al MPD en el escalafén de “Servicios

auxiliares”.

II. De las entrevistas surgidé que las postulantes
Carina Lorena GOMEZ MALDONADO y Jacqueline I. GOMEZ
MALDONADO son estudiantes universitarias y/o terciarias:;
la primera estudia 1lenguas de sefilas argentina (2°

nivel), en tanto que la segunda postulante estudid
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psicologia (abandoné a mitad de carrera) vy actualmente
cursa kinesiologia (3° afio).

Las entrevistas fueron 1llevadas a cabo previa
identificacién del puesto de trabajo a cubrir -personal de
servicios auxiliares (ordenanza)-, sus objetivos -mantener
la habitabilidad de la dependencia y el despacho de 1la
documentacién en la que intervenga la defensoria-, sus
principales actividades vy responsabilidades, asi como el
marco organizacional en el que este puesto se desempefa.

En funcién de dicha descripcién, se identificaron los
atributos y requisitos necesarios que debe reunir el
postulante para desemperiar adecuadamente ese puesto, que
incluye su formacién, competencias —conocimientos,
habilidades y actitudes- y experiencias previas.

Asi, las postulantes mencionadas en el presente punto
no muestran el perfil requerido para el puesto en cuestién,
puesto que sus formaciones terciarias o universitarias no
s6lo exceden la requerida para el desempefio del puesto de
“ordenanza”, sino qgue las expectativas profesionales gue de
ellas deriven no podrdn ser satisfechas en el agrupamiento
“servicios auxiliares”. Para la capitalizacién de estos
atributos, el Ministerio Pudblico de la Defensa ha definido
puestos especificos que ha agrupado en los estamentos
“técnico administrative” y “técnico juridico”.

Por lo expuesto en lo parrafos precedentes, serén
excluidas del orden de mérito las postulantes indicadas en

el presente punto.

III. Para finalizar, los/as postulantes que se ajustan
al perfil requerido bara el estamento de “servicios
auxiliares”, cuyo orden de ingreso serd determinado a
través del procedimiento establecido en el 45° del
“Reglamento de ingreso”, son los siguientes: 1) Daniel N.
BARROSO  (DNI  34.700.060), 2) Maria José BELLO (DNI
29.519.799), 3) Silvia A. DIAZ (DNI 22.183.336), 4) Ramona
L. SANCHEZ (DNI 16.117.546) y 5) Paola A. SORIA (DNI
27.376.118) .
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Dlpernsorie Conoradste o Niscitr

Con lo dispuesto precedentemente, remitase a la
Secretaria de Concursos para su publicacién. Cumplido,

remitase el listado estableed padrrafo anterior a

la Loteria Nacional el sorteo del

correspondiente orden art. 45° del

“Reglamento de ingreso”):

SAN]
SECRHT,
DEFZNSOR




